
Evalúa el nivel actual de cada líder en las 9
prácticas 
Identifica y cierra las brechas 
Construye planes de desarrollo que
garantizan la adquisición 

Diseñado para alinearse con la
cultura y prioridades
estratégicas de la organización. 
Construido sobre situaciones
reales del negocio.
Enfocado en generar impacto
inmediato en el desempeño y
resultados

Modalidad Inhouse

Un modelo que integra las dimensiones
estratégica, operativa y humana del liderazgo
en un sistema de 9 prácticas que desarrollan
líderes, elevan resultados y fortalecen la
cultura organizacional.

Transforma la manera en que lideras,
desarrollas y movilizas a tu equipo
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